
2026 ＯＫＢビジネスセミナーのご案内 

【製造業向け】新入社員研修 

～現場で活躍するためのＱＣＤＳ実践研修～ 
 

講師 コンサルソーシング株式会社 フェロー・コンサルタント 石川 秀人 氏 
 

ね ら い 

新入社員が、製造現場で即戦力として活躍するためには、品質（Ｑ）・コスト（Ｃ）・納期（Ｄ）・安全（Ｓ）を理解し、チ

ームで成果を出す力が不可欠です。OJT だけでは得られない体系的な知識や、他職場との連携を学ぶことで、

仕事の背景や目的を理解し、指示の受け方や報連相の実践力を高めることができ、組織全体の生産性の向上

につながります。 

本研修では、生産プロセスのシミュレーション演習を通じて、モノづくりの仕組みを体感しながら、ＱＣＤＳの考

え方とチームワークの本質を学びます。さらに、指示の受け方や報連相の実践ポイントを身につけることで、現

場で信頼される人材への第一歩を踏み出します。新入社員が「現場で活躍する力」を身につけるこの機会を、ぜ

ひご活用ください。 
 

対象 新入社員・若手社員 
講師プロフィール  
⼀部上場⼤⼿メーカー勤務後、㈳⽇本能率
協会、㈳中部産業連盟、トーマツコンサルティ
ング㈱などを経て、2005 年にトヨタグループ
OBらと現コンサルティングファームを設⽴し、現
在に⾄る。 
TPS ベースの現場改善、５S などのテーマで
国内外のコンサルティングおよび、講演会・セミ
ナー等で活躍中。 
著書︓「最新トヨタ⽅式の基本と実践がよ〜
くわかる本」、「最新５S の基本と実践がよ〜
くわかる本」（以上秀和システム）など。 
 

 

日程 

定員 

会場 

2026 年 4 月 17 日（金）  

定員 30 名 

■OKB Harmony Plaza 名駅 

（名古屋市中村区名駅 4-6-17 名古屋ビルディング 10 階） 

2026 年 4 月 24 日（金） 

定員 30 名 

■OKB 総研 セミナールーム 

（大垣市郭町 2-25 Kix ﾋﾞﾙ 5 階） カリキュラム  ※プログラムは変更になる場合がございます 

１．会社のルールと規律 

２．仕事の指示の受け方と報・連・相の仕方 

3.モノづくりの基本とチームワーク   

 ・品質、コスト、納期、安全について 

 ・モノづくりの仕組みを理解する 

 ・後工程はお客様意識を高める 

 ・チームワークを良くするコミュニケーションとは 

4．目標設定と自己啓発 

 ・組織の中で個人を活かす 

 ・ライフプランと自己実現 

 ・石の上にも 3 年 

 ・自己成長のためのポイント 

 ・自己分析と目標設定 

開催時間 各回 10：00～17：00 

受講料 

1 名 様 
消費税込 

共立ビジネスクラブ会員様 

１１,０00 円 

一般 

２６,４00 円 

お 申 し 込 み は Ｗ Ｅ Ｂ ペ ー ジ を ご 利 用 く だ さ い  

FAX でお申し込みの場合は、受講申込書をご利⽤ください。受講申込書は OKB 総研 WEB ページよりダウンロードしていただけます 

お問い合わせ 

株 式 会 社 OKB 総 研  

共 立 ビジネスクラブ事 務 局  
0120-39-5505 9：00～17:00※土日祝、年末年始を除く 

FAX.0584-74-2688  https://www.okb-kri.jp 
 

OKB ビジネスセミナー 検索 

 

 
 


