
2024 ＯＫＢビジネスセミナーのご案内 
 

新入社員の早期戦力化、定着につながる 

「ＯＪＴ担当者セミナー」 
 

講師 株式会社ビジネスプラスサポート 人財育成プロデューサー 麻野 由佳 氏 
 

ね ら い 

新入社員は、期待をもって入社してきます。そして、最初に出会う指導担当者からのフィードバックや指導を通

じて、業務スキルの習得や職場での振る舞い方を学びます。それゆえ、新入社員の「受け入れ側」の体制を整え

ることが、非常に重要なことは明らかです。 

本セミナーでは、OJT を実施する上での心構えを学ぶと共に、新入社員に伝えたいことを整理します。その上

で、OJT を通じた指導担当者としての自己成長の意識を醸成し、OJT に対するモチベーションを高めることを

目指します。 
 

対象 

中堅社員 

若手社員 

OJT 担当の方 

講師プロフィール  
私⽴⼤学の事務局職員、不動産会社の社⻑秘
書として、各種書類の書式統⼀やマニュアル化な
ど、業務効率化・標準化を実践し、チームの⽣産性
向上を実現。独⽴後はライフビジョンの構築を中⼼
に企業研修講師としても活動の幅を広げ、キャリア
開発及びコミュニケーションや事務スキルの能⼒開発
の分野で活躍。1 級キャリア・コンサルタントとして、
後進の育成や、部下育成のための傾聴⼒強化⽀
援にも⼒を⼊れている。 
職業訓練校の就職⽀援責任者として、授業やキャ
リアコンサルティングの傍ら、新規採⽤や新⼈講師の
育成・指導にも携わる。㈱ビジネスプラスサポート⼈
財育成プロデューサーとして、現在に⾄る。 

 

日時 
2025 年１月２4 日（金） 

1０:０0～1７:０0 

会場 
OKB Harmony Plaza 名駅 

（名古屋市中村区名駅 4-6-17 名古屋ビルディング 10 階） 
  

受講料 

1 名 様 
消費税込 

共立ビジネスクラブ会員さま 

１１,００0 円 

一般 

２６,４０0 円 

カリキュラム  ※プログラムは変更になる場合もございます 

 

１．人財育成を取り巻く現状 

2.OJT の全体像を理解する 

3.OJT 担当者としての心構え 

4.効果的な OJT を実践するために 

5.ケースで学ぶ！指導・育成方法 

6.長く働き続ける人づくりを実現する育成 

 
 

※詳細は WEB ページ「OKB ビジネスセミナー」をご覧ください 
定員 30 名 

※定員になり次第、締め切らせていただきます 
※お申し込み状況によっては、開催

を⾒送ることがあります 

お 申 し 込 み は ホ ー ム ペ ー ジ を ご 利 用 く だ さ い  

FAX でお申し込みの場合は、受講申込書をご利⽤ください。受講申込書は OKB 総研ホームページよりダウンロードしていただけます 

お問い合わせ 

株 式 会 社 OKB 総 研  

共 立 ビジネスクラブ事 務 局  
0120-39-5505 9：00～17:00※土日祝、年末年始を除く 

FAX.0584-74-2688  https://www.okb-kri.jp 
 

OKB ビジネスセミナー 検索 

 

 
 


